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A-3.2. TEAM MANAGER STATEMENT

As the Team Manager of a UCI Team (according to Title 2 of the UCI Regulations), | recognise
that it is my special responsibility owing to my position and declare the following:

[ 11 undertake to regularly and adequately inform all members of the staff and riders of
my team of the importance of ethical behaviour in all circumstances and to respect the
dignity and integrity of individuals with whom they come into contact as part of their
cycling activities. This awareness will aim to ensure that members of my team acquire an
appropriate knowledge of the standards in this area and are duly informed of the possible
consequences in case of non-compliance..

LIl undertake to appoint a contact person within the team or independent from the team
who can gather in strict confidentiality any information related to unethical behaviour.
This person should be able to advise the team members on the steps they could take,
taking into account the importance of respect for confidentiality.

By signing this declaration, | understand that | will be held accountable for any actions that
are contrary to the principles outlined above and accept the disciplinary competence of the
UCI's judicial bodies — and any other decision-making body that may be competent - for
any such breach.

I the undersigned,
member of the team

Date

Signature
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A-3.2. DECLARATION DU RESPONSABLE D'EQUIPE

En tant que responsable d'une équipe UCI (selon le Titre 2 du Réglement UCI), je reconnais
ma responsabilité toute particuliere du fait de ma position et déclare ce qui suit :

[1Je m'engage a informer régulierement de maniére adéquate tous les membres du
staff et coureurs de mon équipe de I'importance d'adopter un comportement éthique
en toutes circonstances et d'agir dans le respect de la dignité et I'intégrité des personnes
avec lesquelles ils entrent en contact dans le cadre de leurs activités liées au cyclisme.
Cette sensibilisation aura pour but d'assurer que les membres de mon équipe acquierent
une connaissance appropriée des standards en la matiére et soient diment informés des
possibles conséquences en cas de non- respect.

[JJe m’engage a nommer une personne de contact au sein de I'équipe ou indépendante
de celle-ci qui puisse recueillir de maniére strictement confidentielle d'éventuelles infor-
mations liées a des comportements contraires a I'éthique. Cette personne doit pouvoir
conseiller les membres de I'équipe sur les démarches qu'ils pourraient entreprendre, en
tenant compte de I'importance du respect de la confidentialité.

Par la signature de la présente déclaration, je reconnais étre enti€rement responsable de
toute action qui serait contraire aux principes stipulés ci-dessus et accepte la compétence
disciplinaire des organes juridictionnels de I'UCI (et de toute autre instance décisionnelle
qui pourrait étre compétente) en lien avec toute violation.

Je soussigné(e) ,
membre de I'équipe

Date

Signature
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