DEUTSCHER
SPORTBUND

Herausfordernde Karrierechance im Sportmanagement!

Der Deutsche Sportbund (DSB) versteht sich als regierungsunabhangige Dachorganisation und ist mit
rund 27 Millionen Mitgliedschaften in 90.000 Vereinen die groRte Sportorganisation der Welt. In der Leis-
tungsorientierung hat sich der Deutsche Sportbund die Forderung eines modernen, humanen Spitzen-
sports zum Ziel gesetzt. Um die damit einhergehenden Einzelziele auch zukunftig zu erreichen, suchen
wir im Zuge einer Nachfolgeregelung fiir den Bereich Leistungssport in der DSB-Geschaftsstelle in
Frankfurt/Main zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine gleichermaflen fachlich wie menschlich iberzeu-
gende Personlichkeit (m/w), die als

Geschaftsfilthrer Leistungssport

die richtigen Akzente fur die Zukunft setzt. In dieser Funktion sind Sie direkt dem Generalsekretar
unterstellt.

Zu lhren Kernaufgaben gehéren:

® \/erantwortungsvolle Koordination, Steuerung und konzeptionelle Weiterentwicklung des deutschen
Leistungssports in seinen Teilsystemen

® Nachhaltige Strategieentwicklung fir den deutschen Leistungssport und operative Umsetzung

® Effiziente Steuerung und Fuhrung des DSB-Geschaftsbereichs Leistungssport

® Umfassende und verantwortliche Vertretung des Leistungssports auf Bundesebene.

Dass Sie daruber hinaus intensive Kontakte zu den Mitgliedsorganisationen haben und fur die richtige
Abstimmung zwischen Ehren- und Hauptamt sorgen, versteht sich von selbst.

Sie entsprechen folgenden Anforderungen:

® Nachweisbare berufliche Erfahrungen in einer Sportorganisation bzw. vergleichbaren Institutionen
auf der Basis eines einschlagigen abgeschlossenen Hochschulstudiums

® Uberzeugende sportfachliche Kompetenz hinsichtlich der Strukturen und Systeme im Leistungssport

® Fundierte Erfahrungen im Management und in der Fiihrung einer gréBeren organisatorischen Einheit

® Souverane Personlichkeit mit dem Blick fur das Machbare und einem hohen Maf an Einfiuhlungsver-
mogen fur sportpolitische Belange.

Sie sind verhandlungssicher und kénnen sich rasch auf unterschiedliche Gesprachspartner einstellen.
In Ihrem Alltagshandeln verhalten Sie sich authentisch, zielorientiert und konsequent.

Wir haben hohe Erwartungen und geben uns nicht mit Kompromissen zufrieden. Das sollte auch Ihr Credo
sein. Gehen Sie davon aus, dass wir lhnen attraktive vertragliche Rahmenbedingungen bieten.

Der Deutsche Sportbund ist insbesondere um die Férderung von Frauen bemuht. Bei gleicher Eignung
wird eine Frau bevorzugt eingestellt.

lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen - als Vorabbewerbung gerne auch per E-Mail - senden Sie
bitte unter Angabe der Kennziffer 0106/04 an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft ZfM -
Zentrum fiir Management- und Personalberatung, Edmund Mastiaux & Partner, Mecken-
heimer Allee 162, 53115 Bonn, Tel.: 0228/26 50-04, service@zfm-bonn.de, www.zfm-bonn.de. Fir eine
erste vertrauliche Kontaktaufnahme stehen Ihnen dort Frau Barbara Morschhaeuser, Frau Christiane
Weland und Herr Edmund Mastiaux gerne zur Verfligung. Die konsequente Einhaltung von Sperrver-
merken und die vertrauliche Behandlung aller Informationen ist flr uns selbstverstandlich.



